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. QARWAU AJAYUPA - ALMA DE CAMELIDOS

Fotografias por: El Equipo PQDI

El 17 de octubre, se realizo la
premiacion para el concurso
"Emprende La Paz " concurso
organizado por la GAMLP y donde
el PQDI apoya a jévenes empren-
dedores en las 2 categorias
siguientes: cortometraje e imagen
corporativa. Durante este evento,
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se ha transmitido los premios a
todos los ganadores y las ganado-
ras del concurso en las diferentes

categorias. Es un evento muy
interesante para subrayar el
emprendedurismo, la creatividad
y la motivacion de los jovenes y
también darles oportunidades.

Fotografia por: GAMLP
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El 30 de octubre, el equipo
PQDI junto a la directora del
CECI Bolivia particip6 al conver-
satorio: “Desafio y oportunida-
des para el empoderamiento de
las mujeres y ninas rurales hacia
el logro de la igualdad de
género”, un evento planificado
por la Comité Interagencial de
Asuntos de Género - CIAG.
Durante este evento, se han
tenido presentaciones de exper-
tas de diferentes organizaciones
sobre temas en relacion con el
empoderamiento de mujeres y
sobre el acceso a los recursos
de la tierra y del agua. También
varias organizaciones no guber-
namentales procedente de
Europa, América Latinay
Canada como CECI, CUSO, PRO
RURAL Y otras organizaciones
como Pro Mujer, BDP, han
presentados a sus proyectos,
productos, socios y sus buenas
practicas en una feria exposi-
cion.

Fotografias por: Mathilde Lafortune
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CAPACITACION Y PREPARACION A ARTESANOS

Entre el 15 y 16 de Noviembre en los salo-
nes del Hotel Stannum tuvo lugar la capa-
citacion a Artesanos socios del CECl y
otros socios de La Agencia de Desarrollo
Turistico La Paz Maravillosa, a través del
Programa Uniterra en Bolivia. La capacita-
cioén estuvo orientada a fortalecer las
capacidades de los socios en presentacion
de negocios, desarrollo de ofertas eficien-
tes, costeo fijacion de precios, presenta-
cién de negocio y productos, respuesta
eficiente a potenciales demandas. En el
proceso los socios desarrollaron una
matriz de negocio (CANVAS), para identifi-
car sus propias fortalezas y debilidades y
mejorar su posicionamiento en el mercado
local.

El evento es parte de una serie de eventos
orientados a potenciar el mercado artesa-
nal con apoyo del Programa Uniterra en
estrecha colaboracion con la Agencia de
Desarrollo Turistico La Paz Maravillosa

PROGRAMA UNITERRAI]

i
I/

Fotografia por: IES

NUEVOS VOLUNTARIOS

El equipo de CECI Bolivia sigue creciendo!
Damos la mas cordial bienvenida a Jean Ismert!
Jean es nuestro nuevo voluntario del programa
UNITERRA. Viene a trabajar con nuestra
instituciéon en el tema de monitoreoy
evaluacion. Asi que se quedara durante el
proximo ano trabajando con nosotros! Estamos

muy felices de tenerte en nuestro equipo y
esperamos que podras disfrutar de todo que
Bolivia puede ofrecer!

Te deseamos mucho éxito durante tu mandato!
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FLOR DE LECHE CELEBRA 20 ANOS

Este afio marca el 20 aniversario de Flor de Leche, socio del CECI, y se llevan a cabo varios eventos durante todo
el afio para celebrar estas dos décadas de produccion de quesos en Achocalla. Una de estas celebraciones tuvo
lugar el 24 de octubre, cuando los productores lecheros de Flor de Leche fueron invitados a visitar la empresa
para descubrir los procesos de elaboraciéon de quesos y yogures. Después de una degustacion de quesos, los
productores lecheros compartieron un almuerzo con los empleados de la empresa antes de participar justos en
las festividades por el cumpleaiios de Achocalla bailando el Waka Tinki, baile que representa el trabajo con el

ganado.
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Fotografias por: Meagan Hancock
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LAS CEBRAS DE LA PAZ

https:/www.facebook.com/lascebrasdelapaz/
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DIA DE LA MUJER BOLIVIANA

-
Fotografias por: Meagan Hancock

El dia 11 de octubre se celebré el Dia de la Mujer en Bolivia. Ese dia conmemora el nacimiento de Adela
Zamudio (1854-1928), quien fue escritora, poeta, activista y defensora de las mujeres bolivianos. Ella
también era precursora en educacion laica y la reivindicacion pedagégica, social y cultural de las mujeres.
Adela Zamudio abrié caminos que llevaron a una participacion mas activa de las mujeres en las actividades
de la sociedad.

CECI Bolivia, a través del programa Uniterra, fortalece el empoderamiento de las mujeres y el liderazgo
de las mismas. Estamos trabajando con mujeres en el sector de la artesania, y de la produccion de leche.
En el area de artesania se ha trabajado el fortalecimiento de capacidades artesanales mujeres, apoyando
su trabajo en todo el proceso de diseiio y elaboracién de productos. El fortalecimiento de capacidades a
contribuido a que las artesanas puedan vender mejor sus prendas, tengan mas mercados, y mejoren sus
ingresos, el fortalecimiento de capacidades junto con el apoyo a integrarse en mercados inclusivos,
promoviendo alianzas importantes con el sector publico y el privado ha logrado mejorar las ventas y
potenciar los ingresos de las mujeres.

El CECI ha desarrollado un proyecto de Mejoramiento Lechero en Viacha, lo cual contribuyo a mejorar la
infraestructura productiva de los lecheros de Viacha que estan constituidos en 60% por mujeres leche-
ras, fortalecimiento de capacidades organizacionales y de empoderamiento, autoestimay liderazgo de la
mujer. También se logré incrementar en 40% la cantidad de mujeres en posiciones de liderazgo al interior
del Directorio de FEPLEWAS - Federacion de Lecheros de Viacha Walisuma y las mujeres reportaron
mayor respeto de los varones hacia las mujeres que ejercen roles de representatividad.
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IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

El mes de octubre tuvimos muchas actividades en temas de igualdad entre mujeres y hombres. En efecto,
octubre es el mes de la historia de la mujer en Canada, y por esa razén tenia lugar la primera semana de la
igualdad de los sexos en Canada. Al mismo tiempo, inicia la primavera o Warmi Pacha que senala el tiempo
de la mujer, de lo femenino y de la accion en Bolivia. El 11 de octubre celebramos el Dia Internacional de la
Nina y el Dia de la Mujer Boliviana. Rendimos homenaje a Paz Adela Rafaela Zamudio Ribero, defensora de
los derechos de las mujeres y pionera del feminismo boliviano. También, el 18 de octubre aplaudimos el
dia en que las mujeres canadienses fueron consideradas ‘personas’. Recordemos que hace menos de 90
ainos Emily Murphy, Nellie McClung, Louise McKinney, Irene Parlby et Henrietta Muir Edwards lucharon
frente al Alto tribunal para que las mujeres fueron consideradas como personas en Canada.

Queremos subrayar el progreso, pero también debemos continuar la lucha con respeto a los derechos de
las mujeres y de las ninas. Es fundamental reafirmar nuestro compromiso de apoyar a todas y cada una de
las ninas y mujeres y de tener conciencia de la desigualdad de género que existe en la vida diaria delas
mujeres en todo el mundo.

CECI Bolivia aprovecha la ocasion para presentar su nueva politica de igualdad entre mujeres y hombres
que incorpora el analisis interseccional. Ese concepto de la teoria del «Black feminism> (feminismo
negro) fue introducida en los afios 1980 por Kimberle Crenshaw. El andlisis interseccional tiene por obje-
tivo revelar las multiples identidades y exponer diferentes tipos de discriminaciones y desventajas que se
desprenden del conjunto de estas identidades. Una adicién que es muy pertinente en el contexto bolivia-
no.

Entonces, el mes de octubre fue un mes donde reiteramos nuestro compromiso a favor de la igualdad
entre mujeres y hombres. Invitamos a todas y todos a reflexionar e informarse sobre el tema, lo cual es
muy importante para nuestro trabajo tanto en Bolivia como en Canada.

Fotografia por: Mathilde Lafortune
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ENCUENTRO EMPRESARIAL JUVENIL

En el mes de octubre, se ha llevado a cabo el Primer
Encuentro Empresarial Juvenil a dénde han participado
mas de 500 jovenes y 80 expertos. Este evento fue impul-
sado por la Red Boliviana de Actores por el Empleo Juvenil
y fue coordinado por Marie-Josée, una voluntaria del
Ceci-Uniterra Bolivia trabajando con Ser Familia, una ONG
local que es presidente de la Red.

El evento fue realizado con el objetivo de generar un espa-
cio de comunicaciéon y acciéon entre los/las jovenes y
empresarios para disminuir las brechas de interrelacién
entre la demanday la oferta laboral y ayudar a los/las jove-
nes a tener éxito en su vida profesional. Dentro de estaos 2
dias de evento, hubo simultaneamente unas 60 actividades
(talleres, conferencias, presentaciones cortas, paneles,
juegos ludicos, entrevistas profesionales ficticias, encuen-
tros con mentores y una feria) repartidas en 8 salas para
preparar mejor estos jovenes a empezar su vida profesio-
nal. También, hubo conferencias, mesas de trabajo y una
rueda de negocio para que los actores que trabajan con los
jovenes puedan conversar sobre los avances y desafios de
la situacion de la juventud y encontrar soluciones.

La participacion y la satisfaccion de los y las jovenes parti-
cipantes demuestra que el evento fue un éxito. La mayoria
de ellos/as afirman que este evento les va a ayudar a tener
éxito en su vida profesional. De otro lado, eso expresa que
estas brechas que el evento querria reducir son reales y
que todavia son bien presentes. Las autoridades, las insti-
tuciones, los institutos y las otras entidades que trabajan
en la tematica de empleo o emprendimiento juvenil tienen
que seguir esforzandose para mejorar el apoyo que se
ofrece a la juventud, disminuir estas brechas y realmente
ayudarla en su éxito profesional.

Fotografias por: Philipe Archambault
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Fotografia por: Meagan Hancock
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